
 

【プレスリリース】 

報道関係各位                                                  2014年 11月 11日 

株式会社東急モールズデベロップメント 

一般社団法人 キッズコーチ協会 

 

 

 

 

 

株式会社東急モールズデベロップメント（本社：東京都渋谷区、社長：和田博之）が運営する、 

東急田園都市線沿線の商業施設、「たまプラーザ テラス」（たまプラーザ駅直結・2007年 10月開業）と、 

一般社団法人キッズコーチ協会（東京都世田谷区、代表理事：島根太郎）は、2014年 11月 25日、 

ショッピングセンターとして初めて「キッズコーチ検定」をテナント従業員研修に導入します。 

 

たまプラーザ テラスは、事業コンセプト「ライフスタイル・コミュニティ・センター」のもと、メインターゲットである 

30～40歳代のファミリー層のニーズに応えるお子様向けサービスを展開する店舗を多数誘致するとともに、 

夏休みを中心に子ども向けイベントを多く展開しています。 

また、施設面においても授乳室を大きくとった赤ちゃん休憩室「ベビーテラス」やキッズスペース「キッズテラス」を配置し、 

お子様連れのお客様にとって快適で過ごしやすい環境づくりを推進しています。 

 

今般、地域のお客様に一層支持される施設を目指し、ＣＳマインド向上に取り組むたまプラーザ テラスと、 

子どもと関わる場面を持つすべての方が、実践的なコミュニケーションスキルを習得することで、子どもの健全な育成を 

目指すキッズコーチ協会の目標が一致し、従業員研修に本検定を導入することになりました。これまで、民間学童保育など

の研修として導入された実績はありますが、ショッピングセンターのテナント従業員研修での開催は初となります。 

 

たまプラーザ テラスは、本検定の受講をきっかけに、テナント従業員一人ひとりがお子様連れのお客様を適切に 

サポートできるようになり、たまプラーザの街が子育て世代にとってさらに暮らしやすい街となることを目指してまいります。 

 

【キッズコーチ検定概要】 

「キッズコーチ検定」は、一般社団法人キッズコーチ協会が運営する 

民間資格です。子どもと関わる上で必要とされる実践的なコミュニケーションスキル、 

リスクマネジメント、発達心理学の基礎などを学ぶ資格として、 

2012年にスタートしました。最近では、企業研修・大学の授業にも導入されております。 

 

◆たまプラーザ テラス 

・所 在 地 :  神奈川県横浜市青葉区美しが丘一丁目 1番地 2（東急田園都市線・たまプラーザ駅直結） 

・規 模 :  店舗数 150店舗、店舗面積 約 60,000㎡ ※店舗数はノースプラザ（東急百貨店）を除く 

・駐 車 場 :  1,500台 

・Ｕ Ｒ Ｌ :  http://www.tamaplaza-terrace.com/ 

◆一般社団法人キッズコーチ協会 

・所  在  地 ：  東京都世田谷区桜新町 2-10-12 ガレリア M202 

・設    立 ：  2012年 

・代 表 理 事 ：  島根太郎（株式会社キッズベースキャンプ 代表取締役） 

・Ｕ  Ｒ  Ｌ ：  http://www.kidscoach.or.jp 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社東急モールズデベロップメント 内部統制・広報部 担当：根本 TEL：03-3477-6708 携帯：090-2643-9272 

一般社団法人キッズコーチ協会（株式会社キッズベースキャンプ内）  広報担当：三沢 

TEL: 03-5426-3123 / FAX: 03-3439-2266 / E-mail：pr@kidsbasecamp.com 

 

ショッピングセンターにて初開催！ 

「たまプラーザ テラス」テナント従業員研修に「キッズコーチ検定」を導入 


